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OVODAI HAZIREND

l. Bevezeto rendelkezések

Ovodéank hézirendje a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvény (tovabbiakban nkt),
valamint a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérol ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban R.), és a Gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.)
rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket. Hazirendiink 6sszhangban
van ovodank dokumentumaival is:a Szervezeti és Miuikodési Szabalyzattal (SZMSZ), a
Pedagodgiai Programmal

A hézirend célja:
A hazirendben foglalt eléirdsok célja, hogy biztositsdk az dvoda térvényes miikodését, a nevelés
¢s oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hézirend hatdlya:

A hazirendben megfogalmazott szabalyok kiterjednek minden olyan személyre aki jogviszonyban
all az 6vodaval, (a gyermekekre, sziileikre, az intézmény valamennyi dolgozojara , €s az dvodat
meglatogato kiilsds személyekre is .) E szabalyzat kiterjed a Pedagdgiai program megvaldsitasat
szolgalo ovoda tertiletén, és azon kiviil megtartand6 programokra.

A hézirend elfogadésa:

A hazirendet az 6vodavezetd késziti el, majd a neveldtestiilet dontési jovahagyasaval valik
érvényesseé. Elfogadaskor, illetve modositaskor a sziilok szdmdara ki kell hirdetni, meg kell
ismertetni, hozzaférhetévé kell tenni.

A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilonek 4t kell adni, tovabba
annak érdemi valtozésa esetén arrdl a sziildt tajékoztatni kell.

A hézirend tartalma:

Az 6voda hazirendje a fentieken tul tartalmazhatja a gyermeki és a sziild1 jogok ¢€s kotelességek
gyakorlasdnak maodjat, valamint az évoda munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos
rendelkezéseket. Tovabba tartalmazza a gyermekek napirendjét,( a jaték, a pihendidd, a szabad
levegdn tartozkodas és a foglalkozasok idejét, ardnyat és rendjét). Tartalmazza tovabba az dvoda
helyiségei, berendezési targyai, eszkozei hasznalatdnak, valamint az étkezési- téritési dij fizetés
rendjét.

A hézirend érvényessége:

A hézirend feliilvizsgélata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsobb rendelkezés. Az 6voda vezetOségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabdalyzatot abbol a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatdlyos jogszabalyi eldirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.




Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Ostorosi Széléfiirt Ovoda és Mini Boleséde
OM azonosito: 031371
Az 6voda cime: 3326. Ostoros, Szt. Istvan tér 1
Az 6voda fenntartoja, cime, elérhetésége: Ostoros Kozségi Onkormanyzat
3326 Ostoros HOsok tere 4. ,36/356-010
Az 6voda telefonszama: 36/ 356-055
Az 6voda e-mail cime: ovoda.polgarmesterihivatalostoros@chello.hu

Az ovodavezeté neve: Rétiné Godo Aliz
Fogadooraja: November, marc. hdnap els6 hétféje 14-17 6raig, ill. el6zetes egyeztetés alapjan

Ovodatitkar: Koczka Jozsefné, elérheté minden nap 7°°-15% oraig

1. Az 6voda miikodésével kapcsolatos szabalyok:

1. A nevelési év rendje:

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét6] augusztus 31-ig.

A tanév év meghatarozasa: szeptember 1-jét61 majus 31-ig

Szolgaltatasok: oktober 01-t61 — majus 31-ig

Nyari oOsszevonas:(junius 17 - szeptember 01-ig) iskolai tanév végétdl a kovetkezd tanév
kezdetéig

Nyari zaras ideje: julius - augusztus (4-5 hét), amennyiben a tisztasagi nagytakaritas mellett,
festés, nagyobb karbantartasi munkak sziikségesek, a zarva tarts ideje valtozhat.

A nyéri zarva tartas idépontjarol a sziiloket legkésobb februdr 15-ig a falitjsagokon és sziil6i
értekezleten tajékoztatjuk

Téli zarva tartas: Karacsony - Ujév kozott a fenntartd jovahagyésaval.

A nevelés nélkiili napok szama: ot

Az év 5 nevelés nélkili munkanapbdl kettSt a nyari id6szakra szerveziink, igy a szorgalmi id6re 3 nap
marad, melyek id6pontjardl a sziil6k 2 héttel korabban a falidjsagrél értesiilnek. A nevelés nélkiili
munkanapokon — sziildi igény esetén — gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl. Az elmult
évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama lecsdkken, igy ezeken
a napokon — eldzetes sziiléi igény felmérés alapjan — a fenntart6 jovahagyasaval az intézmény
Osszevont csoportokban iizemel, vagy zarva tart. Minden alkalommal a sziilok alairasukkal
nyilatkoznak étkezési, illetve dvoda igényiikrél. Ezekben az esetekben mindig biztositunk évodai
feliigyeletet az igénybevevo gyermekek részére

A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:
Nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai és egyéb szervezeti
tovabbképzések megtartasa.



2. Napi nyitva tartas:

hétfétd] péntekig reggel 6%° o6ratol délutan 18% oraig.
reggel 6%°-7% 6raig valamint délutan 17%°-18% 6raig tigyelet, mitkodik.

A gyermekek reggel 7% 6ratol 7%° oraig, délutan 16%° oratol 17%° oraig osszevont csoportban

tartdzkodnak. 7°°-

16% oraig a gyermekekkel az 6vondjiik foglalkozik, a sajat csoportjukban.

(Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok), naponta altaldban 9% - 12%-ig tartd
id6szakban zajlanak.)

A gyermek évodaban tartézkodasanak maximalis ideje: napi 10 ora. Javasoljuk, hogy a
gyermekek mentalis, pszichés okok miatt ennél tobb iddt ne toltsenek az dvodaban.

3. Az iinnepek rendje, az 6vodan Kiviili rendezvények szabalyai

Az oOvoda nevelési programja tartalmazza az O6voda tinnepeit, a jeles napokat,
rendezvényeket.

A k6z06s tinnepeken, rendezvényeken és egyéb alkalmakkor kérjiik, hogy a felndttek és a
gyermek csaladtagok is 6vjak a berendezési targyakat, az 6voda értékeit, figyelembe véve
kialakitott szabalyainkat.

Az o6vodan kivill szervezett programok tudnival6ir6l a sziilok a faliijsagon
meghirdetettek, és elézetes megbeszélések alkalméval szerezhetnek informaciot. Kérjiik
azok pontos betartasat.

Unnepek és egyéb oOvodai események alkalmaval a gyermekekrdl fényképek és
videofelvételek késziilnek. A késziilt fényképeket Ostoros kozség honlapjan is
megtekinthetik. Amennyiben a sziild nem jarul hozzd gyermekérdl késziilt felvétel
nyilvanossagra hozatalahoz, tigy arr6l irasban nyilatkozzon.

4. Kiilon szolgaltatasok szervezésének rendje

A szilok kéréseit figyelembe véve az Ovoda vezetdje engedélyezi azokat a
szolgaltatasokat, melyek az 6voda alapfeladatat nem sértve helyi nevelési programunkban
megfogalmazott célok, feladatok megvaldsulasat segitik, és az &voda adottsagai,
koriilményei lehetévé teszik.

Az 6voda kiilonfoglalkozasokat (torna, foci, néptanc, hittan, angol..) kizardlag az aktiv
fejlesztési 1dOn kiviil szervezhet, az dvodavezetd altal nevelési év elején kialakitott rend
alapjan.

A sziil6 irasban jelentkezik a foglalkozast vezetd szakembernél, vallalva ezzel a kiilon
szolgaltatds koltségeit. A dontés eldtt, vegyék figyelembe gyermekiik életkorat,
fejlettségét, terhelhetdségét. Nem javasoljuk, hogy a gyermekek 2-nél tobb programon
vegyenek részt

A foglalkozas vezetdje teljes feleldsséggel tartozik a gyermek testi épségéért és
biztonsagaért. Gondoskodik tovabba a gyermekek atoltdztetésérdl, a gyermekek sziileihez
torténd visszakisérésrol.



5.Az ovodai felvétel, igénybevétel, atvétel rendje:

Felvételi elbiralas szempontjai:
- targyév augusztus 31-ig betoltott 3. életév
- 4gy és szobatisztasag
- ¢letkoranak megfelel6 kommunikacids készség

- Az 6voda harmadik ¢€letév betdltésétdl az iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig
(iskolaérettség ), maximum a gyermek nyolcéves kordig neveld intézmény.

- Az dvodai nevelés a teljes 0vodai életet magaba foglalo jaték, jatékos tanulas folyamatok
keretében zajlik.

- Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél
éven beliil betdlti,agy és szobatiszta,feltéve, hogy minden, a telepiilésen harom éves és
annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van iires Ovodai
férdhely .Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles
o6vodaba jarni, ha lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetben talalhato.

2015. szeptember 01-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig
a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdé napjatol legalabb napi négy 6raban
6vodai foglalkozason koteles részt venni. .A jegyz0 a szilld kérelmére ¢és az
o6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva,
az 0todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel
alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolja.

- A gyermek abban az évben, amelyben 6todik életévét betolti, a targyévben kezd6dd
nevelési év elsd napjatol iskolai életmodra felkészitd foglalkozasokon koteles részt venni,
melynek ideje legfeljebb napi négy ora

Ovodai beiratkozds:

- Ovodai beiratas a felvételi és eléjegyzési naploba az Snkormanyzat altal kijeldlt beiratasi
idészakban (altalaban 4prilisban) zajlik. A sziildk a beiratdshoz a személyi
igazolvanyukat és a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, lakcim- és TAJ karty4jat
hozzak magukkal.

- A gyermek felvételérdl vagy az esetleges elutasitasrdl az 6vodavezetd irasban értesiti a
sziiloket.

- Az oOvodaba felvett gyermekek csoportba valdo beosztasarél a sziildk ¢és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

Az ovodai datvétel, elhelyezés megsziinése:

- Amennyiben a sziil6 masik 6voddba kivanja athelyeztetni gyermekét. A gyermek
atvétele, atadasa hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek nyomtatvanyat az
ovodavezetok toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.

- Megsziinik az elhelyezés, ha a gyermeket mas dvoda atvette, az atvétel napjan



Nem

a szilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon,

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

a gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utolsdé napjan,
amelyben a 8. életévét betolti,

a gyermek a jogszabalyban meghatéarozottnal igazolatlanul tobbet van tavol az 6vodabol.
(Megsziinik a gyermek ovodai elhelyezése,- az iskolai életmodra valo felkészité
foglalkozasok kivételével - ha a gyermek az ovodabol igazolatlanul 10-nél t6bb napot
hianyzik, és a sziilo a két irasbeli figyelmeztetés utan sem gondoskodik a hianyzas
igazolasardl, s a gyermek rendszeres évoddaba hozasarol)

fizetési hatralék miatt az 6vodai elhelyezést az 6vodavezetd megsziintette
A jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt ad a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara

lehet megsziintetni az ovodai elhelyezést a sziilo kérésére, fizetési hatralék és

igazolatlan mulasztas miatt, ha:

a gyermek betoltotte az 5. életévét,
gyamhatosag intézkedésére nyert felvételt,
hatranyos helyzetii

6. A gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

A gyermek akkor 4polt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi megfeleld
méretiire le van vagva.

Minden gyermek szamara kotelezd a valtocipd. A baleset, ill. higiéniai szempontjabdl tilos
a papucs, ill., a tornacipd hasznalata, kivéve a testnevelés foglalkozast.

A szobai, udvari valtoruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
A ruhdzat,legyen méretének megfeleld kényelmes és tiszta. Nem célszerti a szoros, esetleg
kindtt a miiszalas, illetve tul merev anyagu farmeroltozet.

Az 0ltozEk, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkertilése érdekében. A
ruhdkat, cipdket a kijeldlt helyen, az 61t6z8ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el. Mivel
két gyerek hasznal egy rekeszt, a jobb helykihasznalas érdekében csak a legfontosabb
holmikat lehet tarolni a szekrényekben. Ajanlatos akaszthato, zsebbel ellatott ovis zsdkot
késziteni.

A gyermek ruhdszsdkjaban mindenkor az évszaknak megfeleléen kériink biztositani
valtoruhat (fehérnemi, zokni, polo).

Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport ovondinek kérése alapjan) és annak
tisztasdgarol gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

Mivel a gyermekek mindennap tobb-kevesebb id6t toltenek a szabadban, Oszi-téli
1d6szakra (saros idoben) ajanlatos 6vodai udvari ruhat hozni a gyermeknek.

Ovodai iinnepeinkrdl azok idejérdl az iinneplés modjarol, iinnepi ruha sziikségességérél
1d6ben tajékoztatast adunk.

A testapolashoz sziikséges torolkozot az dvoda biztositja, tisztantartasarol is gondoskodik.
A délutani pihenéshez sziikséges agynemiit is az dvoda biztositja, de rendszeres mosasa a
szl feladata. Kérjiik kimosva, kivasalva sziveskedjenek visszahozni



7. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése a Fenntarto feladata. Az
6vodaban a gyermekek szamara étkezési téritést kell fizetni.

Az 6voda koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 72 6ran at a hiitdben megorizni
(ANTSZ), kivéve a kirandulasokra késziilt tizorait és a vitaminpotlasara szolgald plusz
gylimdlcsot, zoldséget.

A gyermekek sziiletésnapjara behozott tortdbol, siiteménybdl, ételfélébol ételmintat
tesziink el, az ANTSZ altal meghatarozott mddon.

A gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt, az 6voda
teriiletén (csokolad¢, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat (61t6z0, folyosod) is neheziti.

Amennyiben valamilyen ételallergiaja van a gyermeknek, azt kérjiik irdsban bejelenteni és
csatolni az orvosi szakvéleményt! Csak a kozponti konyha dontése alapjan,tudunk
gondoskodni ilyen esetben a megfeleld étkeztetésrol.

Az étkezések idOpontja: tizérai 9- 9% 6ra kozott, ebéd 12% és 13% 6ra ko6z6tt, uzsonna
15% ¢és 15* 6ra kozott van.

Célszer(i a nagyon koran (6 és 7 6ra kozott) érkez6é gyermeket otthon megreggeliztetni.

Azok a gyermekek, akik ebéd utan haza mennek, uzsonngjukat megkaphatjak, egyéb
esetben az dvodabdl ételt kivinni csak kiilon engedéllyel lehetséges.

rrrrrr

2015. szeptember 1-t6] az 6vodas gyerekek nagy része ingyenesen étkezhet. Az ingyenes 6vodai
étkeztetés igénybevételéhez sziikséges a sziildnek nyilatkozatot benyujtania.
Ingyenes étkezésre jogosultak az alabbi gyermekek:

Tartosan beteg vagy fogyatékossaggal é16 gyermekek.

Azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladjaban nevelkedd testvére fiiggetleniil az
¢letkoratol —tartosan beteg vagy fogyatékos.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek.

Aki olyan csaladban él, ahol az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a
kotelez6  legkisebb ~ munkabér  személyi  jovedelemaddval, = munkavallaldi,
egeészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd6 Osszegének 130%-at
(2015-ben 89.408 Ft-ot).

Akiknek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag.

Ha az adatokban barmilyen valtozas torténik, legkésébb 15 napon beliil, a sziil6 koteles irdsban
jelezni az 6vodavezetdjének

Az étkezési téritési dijak befizetésének idOpontjairdl a befizetés eldtt egy héttel a sziilok
tajékozodhatnak a bejarati ajtdo mellett talalhato falinjsagrol.

Az ¢étkezési dijak befizetése 2 munkanapon torténik, minden honap 15-ig a kdvetkezd
honap étkezési dija kertil befizetésre.



Hianyzéas esetén aznapi étkezés lemondhatd 7% 6raig. A hianyzas kovetkezé befizetéskor
irhatd jova. Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hidnyzik, Gjra le
kell jelenteni, mert a folytatds nem automatikus. Bejelenteni telefonon vagy személyesen a
gazdasagi irodan lehet.

A bejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt az 6tévesnél nagyobb gyermek dvodai ellatasa
nem sziineteltethetd!

8.A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az oOvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az
o6vodaba a gyermek biztonsagos gyogyulédsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) éltal eldirt szabaly, hogy a
nevelési év alatt betegség esetén a hianyzas utan be kell mutatni az orvosi igazolast.

Amennyiben a gyermek napkdzben beldzasodik, hany, hasmenése, hasgodrcse, illetve
kotdhartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziildt telefonon értesiteni. Ilyen esetben a
gyermeket a lehetdé legrovidebb idén belil el kell vinni az o6vodabdl. A sziild
megérkezéséig az 6vond gondoskodik a gyermek elkiilonitésérdl. Az orvos felkeresésérdl a
sziild gondoskodik. Ezutdn a gyermek csak orvosi igazolassal johet 0jbol 6vodaba. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is.

Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaméan az 6vondk, az intézmény minden
dolgozdja részérdl tilos! Kivéve a napkozben fellépd allergia, illetve magas laz
csillapitasara szolgalo készitményeket. Ha azt a sziil6 irdsban kérte, bejelentette.

Allergia, asztma esetén a sziild sajat feleldsségére behozhatja a gyermek gyogy
készitményét, beadasa csak indokolt esetben torténhet!

Az 6vond teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoportja felligyeletét meg kell
szervezni. A baleset sulyossagatdl fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén
orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszallitdsa orvoshoz). A sziil6t minden
esetben értesiteni kell! A sulyos baleset esetén értesiteni kell az oOvodavezetdt és
jegyzokonyvet kell felvenni. ( csonttorés, koponyasériilés, stb )

Fertdz6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van. Amennyiben a gyermek hajaban fejtetli vagy annak serkéi
talalhatok, kérjiik, hogy tisztitds és fertStlenités utdn, védéndi igazolassal hozzik ujra
6vodaba a tovabbfert6zodés elkeriilése érdekében Az dvoda a bejelentést kdvetden jelez
az ANTSZ-nek, és fertStlenit6 takaritast végez.

Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges
betegségben szenved, illetve epilepszidra, veszélyes allergiara, ldzgorcsre, stb., hajlamos,
valamint kdételes a napkdzben elérheto telefonszamat megadni.



Az 6voda orvosa: Dr. Darvai Laszld. Vizsgilatait ostoros Kozség Onkormanyzatdval kotott
egylttmiikodési megallapodas szerint végzi.
A védond havonta tisztasagi sziirést, évente egyszer pedig statuszvizsgalatot tart.

9. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje:

- Kérjiik, hogy a gyermekeket minden nap 8% éraig sziveskedjenek behozni az dvodaba! A
késobb érkezd gyerekek ugy kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe, hogy a megkezdett
foglalkozast ne zavarjak meg.

- Az 6vodaba érkezésekor a sziil6 minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovondnek, egyébként a kapubol elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk véllalni,
mivel az 6vonod nem is tud a gyermek megérkezésérol.

- Amig a gyermek az intézményben tartozkodik, a bejarati kaput tolozarral be kell zarni,
hogy a gyermekek az utcara feliigyelet nélkiil ne juthassanak ki.

45 00
- A gyermekeket pihenés el6tt 12 és 13 6ra kozott, pihenés utan 15%° 6ratol lehet
elvinni, mert ettdl eltérd idépontban zavarhatjak a gyermekek nyugodt pihenését.

- A sziil6 megérkezése utan gyermeke épségéért 6 a felelds. A kialakitott szokas-szabaly
rendszer betartatasaért a délutani érkezés utan a gyermekeikkel egyiitt kérjiilk az 6voda
¢épiiletét és az udvarat elhagyni. Az 6vodapedagdgusok csak azoknak a gyermekeknek a
testi épseégéért vallalnak feleldsséget, akiknek a sziilet nem tartézkodnak a gyermek
kozelében.

- A csoportbdl €s az udvarrol vald tdvozas utan a sziild felel a gyermek biztonsagaért, a
gyerekekre az 6vodai normarendszer, a szokdsok, szabalyok a sziild jelenlétében is
érvényesek.

- A gyermeket az 6vodabdl a sziildk, ezen kivill az altaluk megnevezett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

- A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak a birdsagi végzés bemutatasa
utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a mésik rovésara.

- Az 6voda nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

- Az 6voda udvarat a sziilok gyermekeikkel nem hasznalhatjak jatszotérként. Amikor
megérkeznek gyermekiikért, kdszonés utan kérjiik elhagyni az 6voda épiiletét és udvarat,
egyeb esetben a pedagodgus szdmara attekinthetetlenné valik, hogy kire kell vigyazni.

- Amennyiben a csalad 6nhib4jan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zards idejéig gondoskodni, és az 6vond telefondlasa is sikertelen,az 6voda valamely
dolgozdja megprobalja elérmi a csaladtagokat, ismerdsoket, esetleg személyes
megkereséssel is. Amennyiben ez tobbszor is megismétlodik, az 6voda koteles a
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.



10. A foglalkozasokrol valéo tavolmaradas, hidnyzas megkérésének, indoklasanak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja jra az ovodat a
gyermek.

Egyéb esetben, amennyiben a sziild harom napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon valo
tartozkodas...) nem kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétol irasban
sziikséges engedélyt kell kérni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
- szllé elozetesen bejelentette (s azt irdsban leigazolja) az O6vondnek, hogy
gyermekét nem viszi el az 6vodaba,
- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

11. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

A hazirend az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszkdzok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabdlyokat megszegik, a
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem terheli feleldsség.

Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatdsi intézmény
nem vonhato feleldsségre.

Az ovodaban hagyott, ill. hozott targyakért nem vallaljuk a feleldsséget (arany, eziist
targyak, jatékok, kerékpar, szanko, stb.), valamint az ékszerek (gytiri, fiilbevald, nyaklanc,
karlanc) altal okozott balesetekért.

Behozhato targyak: kiscsoport els6 harom hoénapjaban olyan személyes sz6rds kisallat,
takard, parna... amely a gyermek elalvasat és az otthontdl valod elszakadast segiti,
megkonnyiti.

Nem hozhatéo be az ovoddiba: cumisiiveg, cumi, otthoni jatékok, ¢kszerek, draga
ruhadarabok. Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektol,
biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziilének.

A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ti, mobiltelefon...).

12. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok:

Az 6voda bejarata napkdzbeni zarasanak rendje a bejarati kapun,és a falijsdgon mindenki
szamara jol lathatd helyen olvashato.

A vezet6 szabalyozza az évoda épiiletében vald tartozkodast, amely eldiras a szervezeti és
mitkddési szabalyzatban talalhaté meg.

A Dbalesetveszély elkeriilése €s elharitasa mindenki szdmara kotelezd. Baleset esetén a
szlildket azonnal értesitjiik.
- Amennyiben azonnali ellatast igényel a gyermek, a sziilovel telefonon tortént
megbeszélés alapjan orvoshoz vissziik.
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- Rendkiviili esemény, bombariadd esetén az 6vodavezetot azonnal tajékoztatni kell.
- Baleset, tiiz és bombariadd esetén az eldirasok és intézkedési feladatok betartdsa
kotelezo (az intézményi SZMSZ tartalmazza részletesen).

- A vezetd intézkedése a rekldm jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély
megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos,
illetve azzal Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda
hirdetdtablajara.

- Az O6voda ¢épiiletének hasznositdsa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan,
amennyiben az alapitd okiratban a hasznositds, mint vallalkozasi tevékenység szerepel,
megfelelé szabalyozas és a feltételek kialakitasaval lehet6ség van az épiilet egyes
helyiségeinek hasznositasara.

- Fontos ¢és betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz kotddd szervezet nem miitkddhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

- Az 6voda teriiletén nincs az el6irdsoknak megfeleld, a dohanyzasra kijel6lhetd, erre
alkalmas helyiség, ezért a dohdnyzds az intézmény teljes teriiletén és korzetében tilos! Tilos
tovabba az ovoda teriiletén az alkohol- és a drogfogyasztas!

- Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az 6voda
altal szervezett rendezvényen.

- A tliz- és bombariad6 esetén sziikséges teenddk felsoroldsat az intézmény szervezeti és
miukodeési szabalyzata tartalmazza, valamint az 6voda faliGjsagan is megtalalhato.

- Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatarozni, hogy mi az 6voda és mi a sziild
feleldssége.

- Az ovoda helyiségeinek (csoportszobdinak, konyhdjdnak, WC-jének) és udvardnak a
sziilok altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-el6irdsoknak és a helyi szabalyozasoknak
megfelelden alakitjuk.

- Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az oOvoda dolgozoi
felszolithatjak a helyteleniil viselkedd személyt az 6voda elhagyaséra.

III. Gyermekekkel, sziilokkel kapcsolatos jogok és kotelezettségek

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd al4 testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megal4dzo biintetésnek vagy banasmodnak.

1. A gyermek jogai:

- Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében.

- A nevelési intézményben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési
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lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki. Biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagdgus felligyelete alatt alljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.
A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa.

A gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaltian kell megvaldsitani.
Minden gyermeknek biztositani kell a foglalkozasokon valo6 részvételt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valod
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorliasa azonban
nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek fejlodéséhez,
miivelodéséhez valo jogat.

A gyermek a csaldd anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszk6zok),
berendezéseit (butorok, radi6, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Neveléssel toreksziink arra, hogy ezekre vigydzzon, €s azokat rendeltetésszeriien hasznalja.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

A sajatos nevelési igényll gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelelé pedagodgiai, gyogypedagodgiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban
részesiiljon attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsdg szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

A gyermekek jutalmazésa, fegyelmezése az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval
Osszhangban alkalmazhato, a pedagdgiai modszereknek megfelelden.

. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

A harmadik életévét betoltott gyermek szamara kotelezé a délelétti foglalkozasokon vald
részvétel.(napi négy ora)

A foglalkozasok ideje nagycsoportban szeptember kozepétdl: 8% ¢s 10 ora kozott,
kozépsd csoportban oktober 01-t6l: 9 és 10 ora kdzott szervezettek.

Amennyiben ezekrél a gyermek (indokolatlan hianyzds, sorozatos késés miatt)
rendszeresen tdvol marad, az 6vodavezetonek irdsban jeleznie kell a torvénysértés tényét a
lakohely szerinti jegyzd felé. A jegyz6 ezutan pénzbirsdgot szab ki a csaladra.

Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az 0j koOznevelési torvény alapjan, a gyermek abban az évben valik tankdtelessé,
amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, legkésdbb az azt kovetd évben.
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- Az iskolaérettséget alapesetben az dvoda igazolja, amennyiben azonban kétség meriilne
fel ebben a kérdésben, nevelési tanacsadason, illetve sajatos nevelési i1gényl
gyermekeknél a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag altali vizsgalaton kell részt venni.

- Ha azonban a tanacsadé ugy itéli meg, a gyermeknek mindenképpen meg kell kezdenie a
tanulmanyait valamely kozoktatasi intézményben, akar a sziil§ akarata ellenére is.

- Az a gyermek, akinél azt a szakértdi bizottsdg javasolja, tovabbi egy nevelési évig
maradhat az 6vodaban, és ezt kovetoen valik tankotelessé.

- Ha a gyermek az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
kormanyhivatal a sziil¢ kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti,
hogy a gyermek 6 éves kor elott megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

- A beiskolazashoz az 6voda kiallitia az Ovodai szakvéleményt, melyet el kell vinni az
iskolai beiratkozasra.

- Abban az esetben, ha a gyermek még egy évig az 6vodaban marad, az Ovodai
szakvéleményt az 6voda vezetdje elkiildi a telepiilés jegyzdjének.

3. A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

- Az azonos csoportba jaré gyermekek csoportja (25 £6)

- Az azonos életkort gyermekek csoportja.

- Kiilon, specialis foglalkozasokon, 6nkoltséges programon részt vevo gyerekek csoportja,
legkevesebb a beirt 1étszam 10 %-a (pl: hitoktatas, logopédia, foci, tanc)

4. Sziiloi jogok és kotelességek
A sziilo jogai:

- Asziild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan).

- A gyermeket elsOsorban abba ez 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik. A
felvételrdl az ovoda vezetdje dont. Az 6vodakdteles gyermek felvételét a kijelolt 6voda
csak helyhiany miatt utasithatja vissza. Segitenie kell a gyermek elhelyezését, kiilonosen
akkor, ha a gyermek betoltotte a harmadik évét:

- hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet,

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0lo torvény 41. §-a szerint
jogosult a napkozbeni ellatas igénybevételére,

- felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

- A sziild joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti ¢€s mikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a
sziilének.

- Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

- Az intézmény vezetdje ¢és a pedagogus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon.(nyilt napok, tinnepélyek)
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- Kezdeményezheti sziiléi szervezet, 6vodaszék Iétrehozasat, és abban tevékenyen
koézremiikodhet.

- Az 6vodai sziil6i szervezet (SZMK), figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényestilését,
a pedagdgiai munka eredményességét.

- A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6voda
vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziildi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

- A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdsdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo
torvényben meghatarozottak szerint — anyagi tamogatast kapjon.

- A sziilének az ovodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és az SZMK megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kap.

A sziil6 kotelességei

- A szild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

- Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat; hatranyos
helyzetli gyermek esetén haroméves kortdl, rendezett koriilmények kozott €16 gyermek
esetén otéves kortol.

- Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatd moddon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a
kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

- Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, €s résziikre
az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatdo személyeknek szamitanak.

- A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgélaton és a fejleszté foglalkozasokon
valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozdé pedagoégusok kezdeményezésére, a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild
nem tesz eleget, a korméanyhivatal kotelezi a sziilot kitelezettségének betartasara

IV. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek Kialakitasa

Az o6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodéssal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
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- Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 felndttekre;

- Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az On gyermekét érte is esetleg
sérelem.

1. A neveldkkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziil6knek lehetdségiik van arra, €s azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6d pedagogiai
munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer
szerint neveljiik, sziikkség van igazi, valds egylittmiikddésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az
o6voda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egyiittmiikodésre
alkalmas férumok:

- sziiloi értekezletek,

- jatszodélutanok,

- nyilt napok, nyitott iinnepek

- ko6z06s rendezvények,

- fogaddorak (vezetoi, 6vonoi),

- az ovondvel val6 rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén til se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli besz€lgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel valod
foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulédsat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl vagy az
ovodavezetotdl kérjenek. Az o6vodapedagogusokat, dajkakat és a pedagodgiai asszisztenst is
titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel €s csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, informaciot illetéen, amelyrdl hivatdsanak soran szerzett tudomast.

2. Nevelémunka az 6vodaban- a Pedagogiai programja alapjan

- Az 6voda mindennapos mitkddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsdghoz vald jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel
Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testnevelés, testmozgas,

- atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek megeldzése,
- abantalmazas és az 6vodai erészak megeldzése,

- abaleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

- aszemélyi higiénia teriiletére terjednek ki.

- Az 6vodai életet, a foglalkozasokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy
a sziilok ¢és a fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben
megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével ¢és
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ellatasaval, gondozasaval Osszefliggd feladatainak. Az Ovoda sajat pedagdgiai
programja barmikor elkérhetd a vezetdtdl €s megtekinthetd az 6vodai irodaban.

- Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a
sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo,
legeredményesebb fejlodésiik elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés
lehetdségeinek megteremtése.

- Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek
sokoldaltan, harmonikusan fejlddjenek. Személyiségilk kibontakoztatdsakor
figyelembe vessziik életkori sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran
a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeit tartjuk szem elott.

- A gyermek fejlédésének mérése személyiséglap vezetésével évente egyszer torténik,
mely nagycsoportban kimeneti méréssel ér véget.. A sziilok szamara ezek nyitott
dokumentumok, melyrdl 6k tajékozddhatnak.

- A gyermekvédelmi feladatokat a  gyermekvédelmi felelds koordindlja.
Gyermekvédelmi feladatainkat év elején a gyermekvédelmi munkatervben hatarozzuk
meg. Legfontosabb munkank a prevencid, a megeldzés, illetve a veszélyeztetettség
megakadalyozasanak eldsegitése. Sziikség szerint segitségért fordulunk a
Gyermekjoléti Szolgalathoz.

- Munkénkat Pedagdgiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsado), valamint beszédjavitd
logopédus, fejlesztdpedagogus, segiti, kiilondsen az iskoldba mend gyermekek
esetében.

V. Sziil6i Szervezet miikodése
- Az intézmény miikodését, munkdjat segitd érintd kérdésekben véleményezési,
javaslattevo joggal rendelkezd sziildi szervezetet miikodik.(SZMK)
- Az oOvodai Sziléi Munkakozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését.
- A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tijekoztatast kérhet a

nevelési intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje
tandcskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein.

- QGyermekek, sziil6k nagyobb csoportjanak meghatarozasa: egy 6vodai csoportba jaro
gyerekek 60%-a.

- Egyetértési jogot gyakorol az 6vodai nevelési program, SZMSZ, Hazirend, Munkaterv
elfogadasakor.

VI. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossdgra hozza az 6voda, valamint egy példanyat a
gyermekét beiratott sziil6 részére atadja.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség

folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztésre kertil.
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VII. Zaro6 rendelkezések

A hazirend a NevelO-testiilet jovahagyasa utdn ......... év ........... hoénap ...... napjan 1ép
hatalyba, és visszavondsig érvényes.

A hazirend modositdsara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntartdo, a sziildk
munkakdzossége.

A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl mint dvodavezeté gondoskodom.

Kelt: ovviieieiiieeeee s reeenes €V e, hoénap ...... nap

ovodavezetd
VIII. Legitimacios zaradék
1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelOtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelGtestiileti értekezleten
megvitatta, é¢s a modositasat elfogadta.

a neveldtestiilet képviseldje
2. Véleményezési jog gyakorlasa
A NKkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a .........c.cecervriiiiiiiiniiieieee, (intézmény neve)

szil61 munkakozossége (SZMK) nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat
sziildi értekezleten megismertiik, véleményeztiik, annak tartalméval egyetértiink.

SZMK elnoke

17



